四川省人力资源和社会保障厅属事业单位2023年上半年公开招聘工作人员岗位和条件要求一览表

	招聘

单位
	招聘岗位
	岗位

编码
	招聘人数
	其他条件要求
	笔试

开考比例
	公共科目笔试名称
	专业笔试名称
	备注

	
	岗位类别
	岗位

名称
	
	
	年龄
	学历

或学位
	专业条件要求
	其他
	
	
	
	

	省人事考试中心
	专业技术岗位
	综合

管理
	02201001
	1
	1992年1月1日及以后出生
	研究生学历并取得硕士及以上学位
	软件工程专业、网络安全专业、计算机科学与技术专业、计算机系统结构专业、计算机软件与理论专业、计算机应用技术专业
	
	5:1
	综合

知识
	应用

文写

作
	聘用到专业技术11级及以下岗位

	省职业培训指导中心
	专业技术岗位
	职业

培训管理
	02202002
	1
	1992年1月1日及以后出生
	研究生学历并取得硕士及以上学位
	法学类、教育学类、文学类、理学类、工学类、管理学类
	
	5:1
	综合

知识
	应用

文写

作
	聘用到专业技术11级及以下岗位

	省劳动能力鉴定服务中心
	管理岗位
	鉴定

业务管理
	02203003
	1
	1987年1月1日及以后出生
	大学本科及以上学历并取得学士及以上学位
	不限专业
	
	5:1
	综合

知识
	应用

文写

作
	聘用到管理7级及以下岗位
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