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	序号
	需求
部门
	需求科室
	需求岗位
	学历及专业要求
	需求数

	1
	临床
内科
	消化内科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；消化内科专业或内科学
	1

	2
	
	心血管内科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；心血管内科专业或内科学
	3

	3
	
	内分泌科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先，内分泌科方向或内科学专业
	1

	4
	
	风湿免疫科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；风湿免疫方向及内科学专业
	1

	5
	
	重症医学科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；内科学、外科学专业、重症医学专业
	1

	6
	
	呼吸与危重症医学科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；呼吸内科或内科学专业
	3

	7
	
	呼吸重症监护病房
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；呼吸内科、重症医学、内科学专业
	3

	8
	临床
外科
	胸心外科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先，胸心外科方向或外科学专业
	1

	9
	
	烧伤整形外科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先，烧伤整形方向或外科学
	1

	10
	
	小儿外科疝外科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先，小儿外科方向或外科学
	1

	11
	
	创伤骨科手外科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；应届骨外科专业
	1

	12
	
	神经外科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；神经外科专业
	2

	13
	
	感染性疾病科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；传染病学方向或内科学专业
	1

	14
	
	麻醉科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；麻醉学专业
	2

	15
	
	疼痛科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；外科学或麻醉学专业
	3

	16
	妇儿
科室
	新生儿科
	医师岗位
	本科及以上，学术型硕士或博士优先
	1

	17
	五官科室
	耳鼻咽喉科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；耳鼻喉科专业
	3

	18
	医技
科室
	超声医学科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；超声医学专业
	2

	19
	
	核医学科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；内科学专业
	1

	20
	
	功能检查科
	医师岗位
	本科及以上；影像学专业优先，内科学专业
	1

	21
	
	病理科
	医师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；临床病理专业
	1

	22
	
	放射科
	技师岗位
	本科及以上；影像技术及相关专业；
	1

	23
	
	介入诊疗中心
	技师岗位
	本科及以上；影像技术及相关专业
	1

	24
	
	放射治疗科
	技师岗位
	本科及以上；影像技术及相关专业
	1

	25
	
	康复医学科
	技师岗位
	本科及以上；康复技术专业
	2

	26
	
	膳食科
	技师岗位
	1.全日制大学本科及以上学历；                         2.营养学、食品工程及相关专业，有相关工作经历者优先。
	1

	27
	药学
部门
	临床药学科
	药师岗位
	本科及以上，博士硕士优先；临床药学方向
	1

	28
	临床护理
	各临床科室
	护理岗位
	1.应届毕业生本科及以上学历；
2.往届生要求大专及以上学历，有三甲综合医院工作经历，重症医学科或血液净化护理工作经历；
3.护理学专业。
	20

	29
	行政后勤
	运营管理部
	行政管理
	应届毕业生，本科及以上，财务、工商管理专业
	1

	30
	
	教务部
	行政管理
	全日制本科及以上，卫生事业管理、公共卫生管理、教育学等专业
	1

	31
	
	总务科
	后勤
（司机）
	1.男性，高中（中专）学历及以上年龄40岁以下；                        2.持有B2及以上驾驶证（持有A1、A2驾驶证者优先）。
	2

	32
	
	保卫科
	后勤
	高中及以上，退役5年内的退伍军人优先
	2



1

