
广西科学院精准催化与绿色生物制造创新团队公开招聘公告 

一、单位及团队简介 

广西科学院成立于1978年5月，坐落于广西首府-绿城南宁。

是自治区人民政府直属的正厅级公益一类事业单位，主要从事以

自然科学为主的基础和应用研究，包含有海洋、植物资源保护与

利用、生物技术、生态环保、新一代信息技术、大健康、高性能

材料、高端装备制造等研究领域。目前全院在职职工 701 人（含

科研人员 577 人），其中高级职称人员 242 人，博士 164 人、硕

士 251 人。通过“桂科学者战略”“桂科智库学者战略”“院士

战略”和“战略发展人才”方式，加强领军人才团队建设，引进

和培养“桂科学者”76 人，组建“桂科学者”团队 50 个、战略

发展团队 6个、院士团队 3个。建有研究生院 1个、博士后工作

站 2个，现有在读博士 7人、硕士 130 人、在站博士后 17 人。 

全院牵头建设各类创新平台 56 个，其中国家级创新研发

平台 4 个、省部级各类创新平台 31 个、野外台站 4 个、科

普类平台 17 个。牵头建设国家非粮生物质能源工程技术研

究中心、特色生物能源国家地方联合工程研究中心、非粮生

物质能源国际科技合作基地、国家苦苣苔科种质资源库，拥

有全国科普教育基地 2个。以技术支撑单位建设非粮生物质

酶解国家重点实验室，参与建设省部级创新平台 8 个。 



精准催化与绿色生物制造创新团队长期从事生物酶催化、有

机手性催化、天然产物化学以及化学酶法等绿色合成技术相关的

基础及应用基础研究，开展基于广西特色资源的功能性食品、保

健品以及医药产品的研发工作。近年来，本创新团队围绕广西特

色大宗优势特色资源如蔗糖/甘蔗、中草药以及海洋藻类等，利

用生物工程、化学工程以及生物制药工程手段，聚焦蔗糖基产品

及活性海洋多糖产业的高附加值产品，开展了一系列实质性研究

工作，为蔗糖及各类多糖高附加值产品的产业化升级、产业链延

伸，做原始创新性工作。目前创新团队拥有研究人员共 18 人，

包括领军人才 1 人，学科带头人 3 人，博士和高级职称人员 11

名。 

现因创新团队研究需要，诚聘海内外博士及博士后，开展精

准生物催化、化学催化以及绿色生物制造的前沿领域研究并协助

指导研究生。本招聘按照自治区事业单位公开招聘人员相关办法

执行，招聘公告长期有效。 

二、招聘岗位与专业要求 

学历或职称要求（符合其中一项）：(1)博士研究生；(2)

硕士研究生兼具有副高级职称。 

专业要求：分子生物学、微生物学、酶工程、化学催化、合

成生物学、天然产物化学、结构生物学、轻工食品、动物科学、

发酵工程、生物信息学或计算生物学/计算化学等相关专业。具

有扎实的理论基础和独立研究能力。 



三、应聘基本条件 

（一）具有中华人民共和国国籍； 

（二）遵守宪法法律法规，拥护党的领导，具有良好的思想

政治素质； 

（三）爱岗敬业、品行端正、诚实守信，具有良好的职业道

德，有较强的开拓创新及奉献精神； 

（四）具有招聘岗位所需的专业、能力及身体健康条件； 

（五）具有一定的英语听说读写能力； 

（六）特殊需求人才可一事一议； 

（七）凡有下列情况之一的人员，不得报考： 

1.曾因犯罪受过刑事处罚的； 

2.受党纪、政务（纪）处分，处分期未满的； 

3.曾被开除公职或学籍的； 

4.因涉嫌违纪违法，正在接受审查的； 

5.报考招聘岗位后即构成回避关系的； 

6.法律、法规和政策规定的其他不适宜报考的情形。 

四、报名 

（一）报名时间：长期接受报名。 

（二）报名方式：通过邮件报名，应聘者请将应聘材料整理

成一个 Word 文档（具体要求详见附件 1），发送到邮箱：

dengfengyang@163.com，邮件主题请注明具体应聘“精准催化与

绿色生物制造创新团队”岗位。应聘者须对所提供的材料和填报



信息的真实性、准确性、合法性负责，如有弄虚作假或者故意隐

瞒相关信息的，一经查实，后果自负。 

五、资格审查 

资格审查由各招聘领域专家组织进行，通过资格审查的应聘

者，不得再进行资料修改和改报其它岗位，工作人员将通过邮件、

短信等方式，反馈审核信息。 

六、面试、考核 

面试主要测试应聘者履行职责所必备的专业能力，考核应聘

者的政治思想表现、道德品质以及与应聘岗位相关的业务能力、

工作实绩、岗位匹配度等情况。具体时间、地点和形式另行通知。 

七、体检 

根据面试、考核综合成绩从高至低，按招聘岗位拟聘人数 1：

1 的比例确定体检对象，由人事部门统一组织前往有资质的医疗

机构体检，费用由个人自理，体检标准参照公务员录用标准执行。 

八、公示 

体检合格者，确定为拟聘用人员，公示 7个工作日。 

九、聘用 

经公示无异议人员，择期办理入职报到手续，签订劳动合同。 

十、相关待遇 

1.博士享受 25 万元安家费。 



2.根据工作业绩享受绩效奖励，上不封顶。 

3.博士可申请自治区人才专项编制，享受相关事业单位待

遇。 

4.符合条件规定的博士、硕士人员，可安排购买我院政策性

住房。 

5.缴纳五险一金，享受带薪年休假，每年单位组织的免费体

检。 

十一、其他事项 

1.工作地点：广西壮族自治区南宁市。 

2.监督电话：0771-2503795、2503920。 

十二、联系方式 

联系人：杨登峰 

电话：15907813612 

邮箱：dengfengyang@163.com 

 

附件：1.应聘材料须知 

2.广西科学院应聘报名表 

 


