附件1：

北京市应急能力建设促进中心
公开招聘工作人员岗位说明表
	招聘单位
	招聘
职位
	岗位职责
	学历
	专业
	人数
	岗位要求

	北京市应急能力建设促进中心
	科研与市场拓展部副部长
	1.负责对所属部门人员进行专业管理、指导、监督、考核等；

2.负责拟定并组织实施本部门的工作规划、计划，审定工作标准、流程、政策等，对工作成果负专业责任；

3.负责安全生产、应急管理、防灾减灾救灾相关装备类产品和业务的行业政策研究、市场信息收集、市场分析规划、市场开发策略制定等；

4.负责统筹申报科研课题和经费，促进高新技术转化孵化；

5.负责业务领域客户挖掘、合作伙伴洽谈、客户关系维护等工作；
6.完成上级领导交办的其他工作任务。
	本科及以上学历
	不限
	1
	1.本科及以上学历；

2.具有良好的文字写作能力和语言表达能力；具有较强的组织计划能力，沟通协调能力、统筹管理能力；具有较强承压能力、公关能力以及良好团队合作意识；

3.具有应急管理、安全生产、防灾减灾救灾领域相关工作经历，且有一定的业务资源；

4.既往工作优异者优先。

	北京市应急能力建设促进中心
	培训管理部副部长
	1.负责本部门所属人员的专业管理、指导、监督和考核等工作；

2.负责拟定并组织实施本部门的工作规划、计划，审定工作标准、流程、政策等，对工作成果负专业责任；
3.负责安全应急培训项目的开发和组织实施工作；
4.负责北京市红十字会应急救护培训基地、建设和管理工作；
5.负责培训领域客户挖掘、合作伙伴洽谈、客户关系维护等工作；
6.完成上级领导交办的其他工作任务。
	本科及以上学历
	不限
	1
	1.本科及以上学历；

2.具有较强的沟通协调、培训组织策划及执行能力；具有敏锐的市场洞察力、应变能力；

3.具有应急管理、安全生产、防灾减灾救灾领域相关工作经历，且有一定的业务资源；

4.既往工作优异者优先。

	北京市应急能力建设促进中心
	技术咨询部工作人员
	1.负责与政府、企事业单位对接，拓展安全生产、应急管理和防灾减灾救灾相关的技术咨询服务项目；
2.负责安全生产、应急管理、防灾减灾救灾相关技术服务项目组织实施工作；

3.负责项目相关文字材料和技术报告撰写工作；

4.完成领导交办的其它工作。
	全日制本科及以上学历
	不限
	1
	1.全日制本科及以上学历；

2.具有较好的文字写作和沟通协调能力，具有较强的执行能力、团队协作能力，能独立拓展业务、运行管理项目；

3.具有应急管理、安全生产、防灾减灾救灾领域相关工作经历；

4.具有注册安全工程师证书者优先考虑。

	北京市应急能力建设促进中心
	培训管理部工作人员
	1.负责优化安全应急培训体系，完善师资库、教材库、试题库和案例库等；

2.负责在线培训平台运维工作，包括并不限于课程录制、课件上传、班级设置以及学员管理等工作；

3.负责安全应急培训项目的组织实施；

4.完成领导交办的其他工作。
	全日制本科及以上学历
	不限
	1
	1.全日制本科及以上学历；

2.具有较好的文字写作和沟通协调能力，具有较强的执行能力、团队协作能力，能独立开展培训项目、运维线上培训系统；

3.应届毕业生优先考虑。

	北京市应急能力建设促进中心
	科研与市场拓展部工作人员
	1.负责对接政府、企事业单位，拓展安全生产、应急管理、防灾减灾救灾相关的装备研发和市场推广项目；

2.负责申报安全生产、应急管理、防灾减灾救灾相关的科研课题工作；

3.负责筹划并组织应急与安全领域的科技交流、技术应用推广等活动；

4.完成领导交办的其他工作。
	全日制本科及以上学历
	不限
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.具有较好的文字写作和沟通协调能力，具有较强的执行能力、团队协作能力，能独立拓展业务、运行管理项目；

3.具有3年以上通信或信息化相关工作经验；

4.硕士研究生及以上学历优先考虑。

	北京市应急能力建设促进中心
	综合管理部门工作人员
	1.负责会议材料、呈批件以及综合文稿撰写及会议保障工作；

2.负责合同法审，并建立健全合同登记台账；

3.负责人事管理和项目管理相关工作；

4.完成领导交办的其他工作。
	全日制本科及以上学历
	不限
	1
	1.全日制本科及以上学历。

2.具有较好的文字写作和沟通协调能力，能独立撰写综合性文稿，具有一定的法律基础，能独立起草业务合同，对合同进行合理性审核。

3.具有合同管理、供应商管理等工作经验。

4.既往工作优异者优先。


